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UN CHARGÉ / UNE CHARGÉE DE MARKETING ET WEBMARKETING 

(CDI - poste basé à Dijon – 21) 

Habellis, filiale du groupe Action Logement Immobilier, est un acteur majeur du secteur de 
l’immobilier en Bourgogne depuis plus de 100 ans, qui compte plus de 200 salariés et réalise un chiffre 
d’affaires de 104 millions d’euros. Vous souhaitez partager notre dynamisme et avez envie de vous investir 

dans une société en pleine expansion ? Rejoignez la Direction Marketing, Communication, Innovation et 
Commercial dans le cadre d’une création de poste. 
 
▪ Vous avez envie de vous sentir utile au sein d’une entreprise sociale de l’habitat ? 

▪ Vous êtes curieux ou curieuse de l’écosystème du logement social et avez envie d’y apporter votre 

contribution ? 

▪ Votre expertise en marketing et en marketing digital a déjà fait ses preuves dans vos dernières expériences ? 
 

Vous êtes peut-être notre futur Chargé ou future Chargée de marketing et webmarketing ! 

 
Rejoignez Habellis afin d’élaborer et de mettre en œuvre la stratégie marketing et webmarketing de l’entreprise 

et de favoriser la promotion et la vente de ses produits et services, dans un objectif de satisfaction de nos clients.  

 

Vos missions sont les suivantes : 

− Identifier des persona et assurer la gestion de la base de données clients, 

− Modéliser le parcours d’achat de nos clients (du besoin à la vente/location), 

− Concevoir et mettre en œuvre des plans d’actions marketing et la stratégie webmarketing online, 

− Lancer les différentes actions de webmarketing sur les leviers digitaux (publicités sponsorisées, SEO, 

emails, SMS, …) pour augmenter la notoriété, le trafic en ligne et la génération de leads, 

− Réaliser des études de marché pour identifier des opportunités d’achat ou de construction de 

logements, 

− Proposer des analyses quantitatives et qualitatives de données via des BDD publiques ou privées, 

− Élaborer des indicateurs de performance et assurer leur déploiement et leur suivi, 

− Surveiller et développer la e-réputation de l’entreprise, 

− Faire une veille stratégique et technologique sur le marché de l’immobilier social. 

 

Votre profil 
 

Titulaire d’un BAC +3 minimim en marketing/e-commerce/communication digitale et d’une expérience de 5 ans, 
vous témoignez de l’intérêt pour le monde du logement social et du marché de l’immobilier. Vous êtes curieux, 
dynamique et partagez l’enjeu de l’habitat de demain dans un secteur en pleine mutation. Vous prenez des 
initiatives, vous êtes force de proposition et vous maîtrisez les techniques et les technologies digitales et les 
différents leviers d’acquisition et de mesures d’audience. Vous avez la fibre rédactionnelle, un esprit créatif et 
savez travailler en équipe. 

La rémunération est à définir en fonction de votre profil. 

 
Vous vous reconnaissez dans ces quelques lignes ? Envoyez-nous votre CV et votre lettre de motivation par 
email via  recrutement@habellis.fr 
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